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Articulo 1

Los miembros que acuerdan los presentes estatutos fundan una asociacion internacional
—EDILIC (a partir de Educacion y Diversidad Lingtliistica y Cultural)— al amparo de la
ley francesa del 1 de julio de 1901 y del decreto del 16 de agosto de 1901.

Articulo 2

Esta asociacion tiene como objetivo contribuir a la difusion, en los sistemas educativos,
de enfoques pedagodgicos que se caracterizan por el recurso a la pluralidad de lenguas y
culturas y de variedades lingiiisticas y culturales de cualquier estatus, incluidas aquellas
que los sistemas educativos no tienen intencion de ensefiar o transmitir. Se persiguen asi
diversos objetivo: fomentar la apertura a la diversidad lingiiistica y cultural, aumentar el
deseo de aprender lenguas y de conocer la alteridad cultural, y contribuir al desarrollo de
las capacidades metalingiiisticas de observacion, escucha y analisis, que pueden facilitar
el aprendizaje de las lenguas.

Articulo 3

Politica lingiiistica de la Asociacion

Los presentes estatutos deberan estar disponibles en las seis lenguas que la UNESCO
considera lenguas de trabajo o lenguas oficiales (arabe, chino, inglés, francés, ruso y
espafiol), cuando el comité internacional de EDIiLiC est¢ formado por un hablante de
estas lenguas. El Consejo de Administracion de la asociacion vela por el respeto de esta
disposicion y pone los medios para aplicarla. Los estatutos también deben estar
disponibles en la lengua comin de los paises o regiones donde se haya creado una
Comision local. La Comision local es responsable del cumplimiento de esta disposicion.

Cualquier traduccion de los documentos internos de la asociacién y de los documentos
informativos destinados a ser distribuidos debe ser aprobada por el Secretario o Secretaria
General de la asociacion, quien, al hacerlo, se asesorard con las personas expertas
necesarias.




El funcionamiento lingiiistico de las conferencias y seminarios serd decidido caso por
caso por la Asamblea General, o en su defecto por la Junta Directiva.

Articulo 4

Medios de accion

Contribucion, para los planteamientos establecidos en el articulo 2, a la investigacion, la
innovacion pedagdgica, la creacion de planes de estudio, la produccion y circulacion de
materiales didacticos y la formacion de profesores.

Coordinacion nacional e internacional entre los equipos y personas que participan en
estas tareas, especialmente mediante la difusion de la informacion relativa a sus trabajos,
la realizacion de proyectos comunes y la organizacion de conferencias y seminarios.

Contactos y didlogo con las autoridades publicas encargadas de la educacion.
Informacion a los padres de los alumnos, al publico en general y a sus representantes.

Cualquier otro medio de accion acordado por la Asamblea General.

Articulo 5

Sede social

La sede de la asociacion se encuentra en:
Universidad de Maine
UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines
Filiere FLE
Avenida Olivier Messiaen
72085 Le Mans Cedex 9

La oficina puede ser reubicada por mayoria simple de votos de la Asamblea General.
Entre otras opciones, esta ubicacion puede ser el domicilio profesional o personal del/la
Presidente/a o el de cualquier otra persona que forme parte de la Junta Directiva.

Articulo 6

Afiliacion — particulares

Cualquier persona fisica, sin discriminacion de ningun tipo, que esté explicitamente de
acuerdo con los objetivos de la asociacion y pague la cuota bianual fijada inicialmente en:

e 50 euros para miembros regulares,



e 30 euros para estudiantes,
e 80 euros (u otra cantidad de su eleccion) para miembros benefactores.

Estos importes pueden ser modificados por mayoria simple (50% minimo de los votos
validos) por la Asamblea General.

Excepcionalmente, y en agradecimiento a la contribucion a los objetivos de la asociacion,
los coautores y adaptadores de los materiales didacticos producidos en el marco del
programa Socrates-Lingua Evlang apoyado por la Comision Europea (1997-2001) son
miembros de la asociacion de derecho. La condicion de autor o adaptador se acredita con
la presencia de los nombres de estas personas en la portada de como minimo uno de
dichos materiales didacticos publicados hasta la fecha de 31 de marzo de 2001, previo
acuerdo de la Junta Directiva.

Los miembros de la asociacion que hayan aportado una contribucion importante a la vida
de la asociacion pueden convertirse en Presidentes/as de Honor. Los/las Presidentes/as de
Honor también estdn exentos/as de las cuotas.

La condicion de Presidente/a de Honor es atribuida por la Asamblea General por mayoria
simple de votos a propuesta de la Junta Directiva. Cualquier miembro puede tomar la
iniciativa de pedir a la Junta Directiva que haga tal propuesta.

Los/las Presidentes/as de Honor tienen la funcion de representar a la Asociacion y
asesorar a la Junta Directiva, que puede encomendarles misiones.

Las personas que son miembros de la asociacién pueden ocupar cargos electivos en ella.

Articulo 7

Afiliacion — entidades juridicas

Cualquier asociacion que comparta objetivos similares a los de la asociacion puede
convertirse en miembro de la asociacion EDiLiC como entidad juridica. Para ello, debe
presentar una solicitud a la Secretaria General tres meses antes de una Asamblea General.
La solicitud se incluye en el orden del dia de la Asamblea General y se acepta o no por
mayoria simple de votos.

Las entidades juridicas pagan una cuota anual del doble de la que abonan las personas
fisicas. Uno de sus responsables puede representar a la asociacion durante las Asambleas
Generales. Cada entidad juridica tiene derecho a un voto durante las votaciones
celebradas en la Asamblea General.

Cada entidad juridica nombra un/a representante en el Comité Internacional de EDiLiC
(véase el articulo 12).



Articulo 8

Causas de baja en la afiliacion

La afiliacion se pierde en caso de:

a) dimision;

b) anulacioén de la afiliacion por parte de la Asamblea General en caso de impago de la
cuota, o por motivos graves, debidamente comunicados a la persona implicada, y tras

invitarle a dar explicaciones ante la Junta Directiva, y, en su caso, tras haber examinado
el expediente.

Articulo 9

Asamblea general ordinaria

La Asamblea General es la autoridad suprema de la asociacion. Estad compuesta por todos
los miembros de la asociacion, sea cual sea su posicion en ella.

Se retine al menos cada dos afos. El/la Secretario/a General convoca a los miembros un
mes antes de la fecha fijada. El orden del dia estd indicado en las convocatorias.

Cada miembro de la asociacion dispone de un voto en las votaciones de la Asamblea
General. Los votos por delegacién se autorizan dentro del limite de 10 propuestas de
delegacion por miembro presente. El voto por correo también estd autorizado para las
votaciones relacionadas con la eleccion de los miembros de la Junta Directiva (véase el
articulo 11) y del Colegio de Corresponsales Locales (véase el articulo 14).

Las solicitudes de los candidatos que se presentan a la Junta Directiva y al Colegio de
Corresponsales Locales deben llegar al/la Secretario/a General de la asociacion a mas
tardar 2 semanas antes de la Asamblea General. El/la Secretario/a General informa de los
nombres de las candidaturas al conjunto de los miembros una semana antes de la
Asamblea General.

Nadie puede ser miembro de la Junta Directiva y del Colegio de Corresponsales Locales
al mismo tiempo. La eleccion de la Junta Directiva tiene lugar antes de la del Colegio de
Corresponsales Locales.

La Asamblea General se pronuncia tanto sobre el informe general del/a Presidente/a
como sobre el plan de accidon que presentard. También se pronuncia sobre el informe
financiero presentado por el/la Tesorero/a, que serd aprobado por la Asamblea tras el
examen de las cuentas por dos comisarios designados entre los miembros. La Asamblea
General también se pronuncia sobre la postura fiscal que propone el Tesorero.

En cualquier caso, solo se someteran a votacion las cuestiones incluidas en el orden del
dia que den lugar a una decision de la Asamblea General. Esta disposicion no se aplica a
las mociones en las que la Asamblea General puede ser llevada a expresar una opinion o
un deseo.



Articulo 10

Asamblea general extraordinaria

En caso de necesidad, o a peticion de al menos un tercio de los miembros de la
asociacion, el Presidente puede convocar una Asamblea General extraordinaria segun el
procedimiento especificado en el articulo 9.

Cualquier modificacion de los estatutos y la disolucion de la asociacion sélo pueden
acordarse en una Asamblea General extraordinaria.

Articulo 11

La Junta Directiva

La accion de la asociacion estd coordinada por una Junta Directiva compuesta por seis
miembros residentes en tres paises diferentes como minimo y elegidos por dos afios por
la Asamblea General. Los miembros de la Junta Directiva pueden ser reelegidos en el
mismo cargo hasta tres periodos consecutivos.

La Junta Directiva de la asociaciéon estd compuesta por un/a Presidente/a, dos
Vicepresidentes/as, un/a Secretario/a General, un/a Tesorero/a y un/a Responsable de
Comunicacion elegidos por votacion secreta entre los miembros de la asociacion.

La Junta Directiva se retine al menos dos veces al afio, convocada por el/la Presidente/a o
a peticion de al menos tres de sus miembros. Puede celebrar reuniones virtuales a través
de las nuevas tecnologias.

El/la Presidente/a representa a la asociacion. Supervisa los trabajos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva. Durante la Asamblea General, presenta un informe
general que resume las actividades llevadas a cabo por la Junta Directiva desde la anterior
Asamblea General, asi como los planes de accion para el préximo periodo. Puede delegar
algunas de sus responsabilidades en los/as vicepresidentes/as.

En estrecha colaboracion con el/la Presidente/a, el/la Secretario/a General se encarga de
la vida interna de la asociacion. Organiza las votaciones, incluido el voto a distancia.

El/la Tesorero/a se encarga del presupuesto de la asociacion y supervisa su salud
financiera. Presenta un informe financiero en cada Asamblea General bienal, para el que
pide la aprobacién de la gestion y propone un plan presupuestario para el periodo
siguiente.

El/la Responsable de comunicacion se encarga especialmente de supervisar la pagina web
de la asociacion. Mantiene un estrecho contacto con los miembros del Comité
Internacional para asegurarse de que se comparte la informacion.

Las demas tareas se distribuyen entre los miembros de la Junta Directiva por consenso.



Articulo 12
Comite Internacional de EDILiC

El Comité Internacional estd compuesto por los siguientes miembros:
Miembros de oficio:

e Un/a representante de cada Comision local o tematica (véase el articulo 13),
designado/a por los miembros de la asociacion en esta Comision.

e Un/a representante de cada entidad juridica miembro de la asociacion (véase el
articulo 7), designado/a por la entidad juridica.

Miembros elegidos por la Asamblea General:

e Un Colegio de Corresponsales Locales de EDiLiC (véase el articulo 14)

Los miembros del Comité Internacional desempefian individualmente una funcion de
asesoramiento a la Junta Directiva. Para ello, la Junta Directiva debe informar
especialmente a los miembros del Comité Internacional del orden del dia de sus
reuniones al menos dos semanas antes de su celebracion.

Ademas, los miembros del Comité Internacional facilitan a la asociacién toda la
informacion relativa a sus actividades y a los acontecimientos relacionados con la
educacion en la diversidad lingiiistica y cultural de los que tengan conocimiento.

El Comité Internacional también tiene un papel en la puesta en practica de la dimension
internacional de la asociacion, especialmente a través del Colegio de Responsables
Locales y de las Comisiones locales.

Articulo 13

Comisiones

Los miembros de la asociacion pueden reunirse en Comisiones en funcion de intereses
tematicos comunes (denominadas “Comisiones Tematicas™) o de la ubicacion geografica
(denominadas “Comisiones Locales™).

La existencia de una comision debe ser aprobada por la Asamblea General. Las
modalidades de creacion de las Comisiones, de su funcionamiento interno y de sus
medios de financiacion se especifican en el Reglamento interno de la asociacion.

Cada Comision nombra un representante en el Comité Internacional. Este nombramiento
se anuncia durante cada Asamblea General.



Articulo 14

Colegio de Corresponsales Locales

El Colegio de Corresponsales Locales esta formado por miembros de la asociacion
residentes en diferentes paises y elegidos por la Asamblea General para una zona
geografica determinada (una region, un pais o un grupo de paises). El nimero maximo de
miembros que componen este Colegio se fija inicialmente en 30. Este nimero puede ser
modificado por decision de la Asamblea General por mayoria simple (50% minimo de los
votos validos).

El Colegio pretende establecer una red mundial asegurando una presencia activa de la
asociacion a nivel global. Este es el proposito que debe motivar prioritariamente las
decisiones relativas a su composicion. EI numero de miembros del Colegio que residan
en un mismo pais no podra ser superior a dos, salvo circunstancias excepcionales.

Los miembros del Colegio apoyan localmente la accion de la asociacion, en particular
conociendo sus actividades. Informan a la asociacidon sobre las evoluciones locales en
materia de educacion a la diversidad lingiiistica y cultural.

El Colegio debe renovarse en cada Asamblea General ordinaria. Para ello, el Consejo
presenta a la Asamblea General una lista de los miembros que propone. Esta lista puede
ser modificada por la Asamblea General antes de votar —por regla general— a favor o en
contra de toda la lista, es decir, aceptando o rechazando toda la lista por mayoria simple.
A peticion de al menos una cuarta parte de los miembros de la Asamblea General, la
constitucion del Colegio puede dar lugar a votaciones sobre personas individuales,
siempre por mayoria simple.

Articulo 15

Afiliacion de la asociacion a otras asociaciones

La asociacion Edilic puede afiliarse a otras asociaciones cuyos objetivos converjan con
los propios de la asociacion.

La adhesion se acuerda en Asamblea General por mayoria de dos tercios en una votacion
que se habrd incluido previamente en el orden del dia.

Articulo 16

Ingresos y gastos

Los ingresos de la asociacion consisten en las cuotas de los socios, los donativos y las
subvenciones que sean concedidas por personas fisicas o juridicas dispuestas a apoyar su



accion. La asociacion puede también recibir derechos para la reproduccion y la difusion
de los materiales pedagogicos producidos por sus miembros.

La asociacion puede incurrir en todos los gastos que sean necesarios para el
cumplimiento de las tareas que se ha propuesto para alcanzar sus objetivos. La Tesoreria
puede abrir a nombre de la asociacion una o varias cuentas bancarias que considere
oportunas para depositar los bienes y recursos de la asociacion. Sélo el/la Tesorero/a y
el/la Presidente/a estan facultados para firmar cualquier documento relacionado con esta/s
cuenta/s.

La Junta Directiva es responsable ante la Asamblea General de los gastos realizados en el
periodo comprendido entre dos Asambleas Generales.

Articulo 17

Modificaciones de los estatutos

Cualquier modificacion de los presentes estatutos debera ser acordada por mayoria de dos
tercios de los votos durante una sesion extraordinaria de la Asamblea General. La
convocatoria de la Asamblea General extraordinaria, con los mismos procedimientos
indicados en el Articulo 9, debera especificar el texto exacto de la modificacion propuesta
y llegar a todos los miembros con una antelacion minima de un mes. Los miembros
afiliados que no puedan asistir a la Asamblea General podran votar por delegacion o por
ausencia de acuerdo con los procedimientos indicados en el Articulo 9.

Articulo 18

Reglamento interno

La Junta Directiva puede elaborar un reglamento interno, que debera ser aprobado por la
Asamblea General.

Estos posibles reglamentos tienen por objeto establecer los diversos aspectos que los
estatutos no hayan sefialado, como las normas relativas a la administracion interna de la
asociacion.

Articulo 19

Disolucion

La disolucion de la asociacion so6lo podra ser acordada en Asamblea General
extraordinaria por mayoria de dos tercios de los votos. Los miembros de la asociacion
que no puedan asistir a la asamblea general podran votar a distancia o por delegacion, de
acuerdo con los procedimientos indicados en el articulo 9.



De acuerdo con los procedimientos indicados en el articulo 9, la convocatoria de la
Asamblea General extraordinaria debe llegar a todos los miembros con una antelacién
minima de un mes.

En caso de disolucion de la asociacion, el patrimonio de la misma se destinard a una o
varias asociaciones con objetivos coincidentes, designadas en Asamblea General
extraordinaria por mayoria simple.



